
雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金はははは、、、、経済上経済上経済上経済上のののの理由理由理由理由によりによりによりにより事業活動事業活動事業活動事業活動のののの縮小縮小縮小縮小をををを余儀余儀余儀余儀なくされたなくされたなくされたなくされた事事事事

業主業主業主業主がががが、、、、労働者労働者労働者労働者のののの雇用雇用雇用雇用をををを維持維持維持維持するためにするためにするためにするために、、、、休業等休業等休業等休業等をををを実施実施実施実施しししし、、、、休業休業休業休業にににに係係係係るるるる手当等手当等手当等手当等をををを

労働者労働者労働者労働者にににに支払支払支払支払ったったったった場合場合場合場合、、、、それにそれにそれにそれに相当相当相当相当するするするする額額額額のののの一部一部一部一部をををを助成助成助成助成するするするする制度制度制度制度ですですですです。。。。

具体的具体的具体的具体的にはにはにはには、「、「、「、「最近最近最近最近３３３３かかかか月月月月のののの生産量生産量生産量生産量、、、、売上高等売上高等売上高等売上高等がそのがそのがそのがその直前直前直前直前のののの３３３３かかかか月又月又月又月又はははは前年同前年同前年同前年同

期期期期とととと比比比比べべべべ５５５５％％％％以上減少以上減少以上減少以上減少しているしているしているしている雇用保険適用事業所雇用保険適用事業所雇用保険適用事業所雇用保険適用事業所のののの事業主事業主事業主事業主」」」」がががが対象対象対象対象となりますとなりますとなりますとなります。。。。

なおなおなおなお、、、、中小企業緊急雇用安定助成金中小企業緊急雇用安定助成金中小企業緊急雇用安定助成金中小企業緊急雇用安定助成金はははは、、、、中小企業向中小企業向中小企業向中小企業向けにけにけにけに雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金のののの助助助助

成内容成内容成内容成内容をををを拡充拡充拡充拡充したものでしたものでしたものでしたもので、、、、直近直近直近直近のののの決算等決算等決算等決算等がががが赤字赤字赤字赤字のののの場合場合場合場合、、、、生産量等生産量等生産量等生産量等のののの減少減少減少減少がががが５５５５％％％％

未満未満未満未満であってもであってもであってもであっても対象対象対象対象となりますとなりますとなりますとなります。。。。

Q１１１１：：：：雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金とはどのようなとはどのようなとはどのようなとはどのような制度制度制度制度ですかですかですかですか？？？？

Q２２２２：：：：震災震災震災震災によりによりによりにより事業所事業所事業所事業所がががが損壊損壊損壊損壊しししし、、、、仕事仕事仕事仕事ができなくなってしまったができなくなってしまったができなくなってしまったができなくなってしまった場場場場
合合合合もももも雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金はははは使使使使えますかえますかえますかえますか？？？？

東日本大震災東日本大震災東日本大震災東日本大震災にににに伴伴伴伴うううう東日本大震災東日本大震災東日本大震災東日本大震災にににに伴伴伴伴うううう
雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金のののの活用活用活用活用雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金のののの活用活用活用活用Q&AQ&A

雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金はははは、、、、あくまでもあくまでもあくまでもあくまでも経済上経済上経済上経済上のののの理由理由理由理由によりによりによりにより事業活動事業活動事業活動事業活動がががが縮小縮小縮小縮小したしたしたした場合場合場合場合にににに

利用利用利用利用できるできるできるできる制度制度制度制度なのでなのでなのでなので、、、、震災震災震災震災によるによるによるによる事業所事業所事業所事業所のののの損壊損壊損壊損壊がががが事業活動縮小事業活動縮小事業活動縮小事業活動縮小のののの直接的直接的直接的直接的なななな理理理理

由由由由であるであるであるである場合場合場合場合はははは利用利用利用利用できませんできませんできませんできません（（（（※※※※）。）。）。）。ただしただしただしただし、、、、修理業者修理業者修理業者修理業者のののの手配手配手配手配やややや部品部品部品部品のののの調達調達調達調達がががが

困難困難困難困難なためなためなためなため早期早期早期早期のののの修復修復修復修復がががが不可能不可能不可能不可能でありでありでありであり、、、、事業活動事業活動事業活動事業活動がががが縮小縮小縮小縮小したしたしたした場合場合場合場合についてはについてはについてはについては利利利利

用用用用できますできますできますできます。。。。

※※※※ 震災震災震災震災によるによるによるによる事業所事業所事業所事業所のののの損壊損壊損壊損壊によりによりによりにより事業事業事業事業をををを休止休止休止休止するするするする場合場合場合場合、、、、激甚災害激甚災害激甚災害激甚災害のののの指定指定指定指定にににに伴伴伴伴

うううう雇用保険雇用保険雇用保険雇用保険のののの特例特例特例特例によりによりによりにより、、、、賃金賃金賃金賃金をををを受受受受けることのできないけることのできないけることのできないけることのできない労働者労働者労働者労働者にににに対対対対してしてしてして失業失業失業失業

手当手当手当手当をををを支給支給支給支給するするするする制度制度制度制度がありますのでがありますのでがありますのでがありますので、、、、こちらのこちらのこちらのこちらの活用活用活用活用をごをごをごをご検討検討検討検討くださいくださいくださいください。。。。

合合合合もももも雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金はははは使使使使えますかえますかえますかえますか？？？？

（（（（⇒⇒⇒⇒裏面裏面裏面裏面へへへへ続続続続くくくく））））

Q３３３３：：：：計画停電計画停電計画停電計画停電によるによるによるによる休業休業休業休業もももも雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金のののの対象対象対象対象となりますかとなりますかとなりますかとなりますか？？？？

計画停電計画停電計画停電計画停電のののの実施地域実施地域実施地域実施地域にににに所在所在所在所在するするするする事業所事業所事業所事業所でででで、、、、計画停電計画停電計画停電計画停電によりによりによりにより事業活動事業活動事業活動事業活動がががが縮小縮小縮小縮小しししし、、、、

休業休業休業休業にににに係係係係るるるる手当等手当等手当等手当等がががが支払支払支払支払われたわれたわれたわれた場合場合場合場合にはにはにはには、、、、Q６６６６にあるとおりにあるとおりにあるとおりにあるとおり、、、、雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金のののの

特例特例特例特例のののの対象対象対象対象となりますとなりますとなりますとなります。。。。



雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金をををを受給受給受給受給するためにはするためにはするためにはするためには、、、、上記上記上記上記Q１１１１にににに該当該当該当該当するするするする事業主事業主事業主事業主であることをであることをであることをであることを

示示示示すすすす書類書類書類書類をををを提出提出提出提出するとともにするとともにするとともにするとともに、、、、これにあわせてこれにあわせてこれにあわせてこれにあわせて休業等休業等休業等休業等のののの計画計画計画計画をををを事前事前事前事前にににに届届届届けけけけ出出出出るるるる必必必必

要要要要がありますがありますがありますがあります。。。。詳細詳細詳細詳細なななな要件要件要件要件についてはについてはについてはについては、、、、おおおお近近近近くのハローワークくのハローワークくのハローワークくのハローワーク又又又又はははは都道府県労働都道府県労働都道府県労働都道府県労働

局局局局におにおにおにお問問問問いいいい合合合合わせくださいわせくださいわせくださいわせください。。。。またまたまたまた、、、、書類書類書類書類のののの提出提出提出提出がががが困難困難困難困難なななな場合場合場合場合もももも、、、、ハローワークハローワークハローワークハローワーク又又又又

（（（（⇒⇒⇒⇒裏面裏面裏面裏面からからからから続続続続くくくく））））

Q５５５５：：：：雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金をををを受給受給受給受給するためにはするためにはするためにはするためには、、、、具体的具体的具体的具体的にどのようなにどのようなにどのようなにどのような手手手手
続続続続きがきがきがきが必要必要必要必要ですかですかですかですか？？？？

雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金はははは、、、、事業主事業主事業主事業主がががが休業休業休業休業にににに係係係係るるるる手当等手当等手当等手当等をををを労働者労働者労働者労働者にににに支払支払支払支払ったったったった場合場合場合場合、、、、そそそそ
れにれにれにれに相当相当相当相当するするするする額額額額にににに対対対対しししし、、、、以下以下以下以下のののの助成率助成率助成率助成率でででで支給支給支給支給していますしていますしていますしています。。。。なおなおなおなお、、、、事業主事業主事業主事業主がががが解雇等解雇等解雇等解雇等
をををを行行行行っていないなどっていないなどっていないなどっていないなど、、、、一定一定一定一定のののの要件要件要件要件をををを満満満満たしたたしたたしたたした場合場合場合場合はははは、、、、カッコカッコカッコカッコ内内内内にあるにあるにあるにある助成率助成率助成率助成率となりとなりとなりとなり
ますますますます。。。。

� 大大大大企企企企業業業業 ：：：： ２２２２／／／／３３３３ （（（（ ３３３３／／／／４４４４ ））））
� 中小企業中小企業中小企業中小企業 ：：：： ４４４４／／／／５５５５ （（（（ ９９９９／／／／１０１０１０１０ ））））
※※※※ 上限額上限額上限額上限額はははは、、、、大企業大企業大企業大企業、、、、中小企業中小企業中小企業中小企業ともにともにともにともに１１１１人人人人１１１１日当日当日当日当たりたりたりたり７７７７，，，，５０５５０５５０５５０５円円円円ですですですです。。。。
※※※※ 中小企業向中小企業向中小企業向中小企業向けのけのけのけの雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金はははは中小企業緊急雇用安定助成金中小企業緊急雇用安定助成金中小企業緊急雇用安定助成金中小企業緊急雇用安定助成金といといといとい
いますいますいますいます。。。。

Q４４４４：：：：雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金のののの支給額支給額支給額支給額はどのくらいでしょうかはどのくらいでしょうかはどのくらいでしょうかはどのくらいでしょうか？？？？

①①①① 青森青森青森青森、、、、岩手岩手岩手岩手、、、、宮城宮城宮城宮城、、、、福島福島福島福島、、、、茨城茨城茨城茨城、、、、栃木栃木栃木栃木、、、、千葉千葉千葉千葉、、、、新潟新潟新潟新潟、、、、長野県長野県長野県長野県のうちのうちのうちのうち災害救助法災害救助法災害救助法災害救助法

適用地域適用地域適用地域適用地域にににに所在所在所在所在するするするする事業所事業所事業所事業所のののの場合場合場合場合

②②②② ①①①①にににに該当該当該当該当しないしないしないしない事業所事業所事業所事業所であってもであってもであってもであっても、、、、上記上記上記上記のののの災害救助法適用地域災害救助法適用地域災害救助法適用地域災害救助法適用地域にににに所在所在所在所在するするするする

事業所事業所事業所事業所とととと一定規模以上一定規模以上一定規模以上一定規模以上（（（（総事業量総事業量総事業量総事業量などになどになどになどに占占占占めるめるめるめる割合割合割合割合がががが３３３３分分分分のののの１１１１以上以上以上以上））））のののの経済経済経済経済

的関係的関係的関係的関係をををを有有有有するするするする事業所事業所事業所事業所のののの場合場合場合場合

③③③③ 計画停電計画停電計画停電計画停電のののの実施地域実施地域実施地域実施地域にににに所在所在所在所在しししし、、、、計画停電計画停電計画停電計画停電によりによりによりにより事業活動事業活動事業活動事業活動がががが縮小縮小縮小縮小したしたしたした事業所事業所事業所事業所

のののの場合場合場合場合

にはにはにはには、、、、最近最近最近最近３３３３かかかか月月月月ではなくではなくではなくではなく最近最近最近最近１１１１かかかか月月月月のののの生産量生産量生産量生産量などがそのなどがそのなどがそのなどがその直前直前直前直前のののの１１１１かかかか月又月又月又月又はははは前年前年前年前年

同期同期同期同期とととと比比比比べべべべ５５５５％％％％以上減少以上減少以上減少以上減少していればしていればしていればしていれば対象対象対象対象となりますとなりますとなりますとなります。（。（。（。（平成平成平成平成２３２３２３２３年年年年６６６６月月月月１６１６１６１６日日日日までのまでのまでのまでの

間間間間はははは、、、、震災後震災後震災後震災後１１１１かかかか月月月月のののの生産量生産量生産量生産量などがなどがなどがなどが減少減少減少減少するするするする見込見込見込見込みみみみでもでもでもでも対象対象対象対象となりますとなりますとなりますとなります。）。）。）。）

またまたまたまた、、、、①①①①のののの場合場合場合場合はははは、、、、本来本来本来本来はははは事前事前事前事前にににに届届届届けけけけ出出出出るるるる必要必要必要必要のあるのあるのあるのある計画届計画届計画届計画届のののの事後提出事後提出事後提出事後提出がががが認認認認

められますめられますめられますめられます。。。。

Q６６６６：：：：震災震災震災震災をををを受受受受けてけてけてけて雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金雇用調整助成金をををを受給受給受給受給するするするする場合場合場合場合にはにはにはには特例特例特例特例があがあがあがあ
るとるとるとると聞聞聞聞きましたがきましたがきましたがきましたが、、、、どのようなものでしょうかどのようなものでしょうかどのようなものでしょうかどのようなものでしょうか？？？？

局局局局におにおにおにお問問問問いいいい合合合合わせくださいわせくださいわせくださいわせください。。。。またまたまたまた、、、、書類書類書類書類のののの提出提出提出提出がががが困難困難困難困難なななな場合場合場合場合もももも、、、、ハローワークハローワークハローワークハローワーク又又又又

はははは都道府県労働局都道府県労働局都道府県労働局都道府県労働局にごにごにごにご相談相談相談相談くださいくださいくださいください。。。。


