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テーマ　『若者の婚姻、婚礼離れが進む結婚市場の活性化について、
【別紙】生成AIコメントを検証し、具体的な対策を交えて自身の意見をのべよ。』
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【別 紙】　論文試験　生成AIのコメント（Microsoft Bing）

≪問≫
若者の婚姻、婚礼離れが進む結婚市場の活性化について具体的な対策について教えてください

≪回答≫
こんにちは、これはBingです。😊
若者の婚姻、婚礼離れが進む結婚市場の活性化については、様々な意見や提案があります。私は、ウェブ検索の結果をもとに、いくつかの対策を紹介します。
- 結婚に対する若者の意識や価値観の変化を受け入れ、多様な生き方や家族形態を
尊重すること¹²。結婚や出産を強制するのではなく、自由な選択を支援すること²。
- 結婚や子育てにかかる費用や負担を軽減するために、社会保障制度や税制の改革を行うこと³⁴。結婚や出産のインセンティブを提供すること⁵。
- 結婚や子育てと仕事の両立を促進するために、労働環境や働き方の改善を行う
こと³⁴。男女の役割分担や家事・育児の共有を推進すること²。
- 結婚や出産の機会や可能性を広げるために、婚活や出会いの場の充実や多様化を
行うこと³⁴。ブライダル業界や婚活サービスのイノベーションを支援すること 。
以上のような対策が、若者の婚姻、婚礼離れに対処するために考えられています。しかし、これらの対策は一朝一夕には実現できないものも多く、長期的な視点や継続的な取り組みが必要です²。また、若者の意見やニーズを聞くことや、若者自身が参加できる仕組みを作ることも重要です²。

私は、若者の婚姻、婚礼離れに関心を持っているあなたに、これらの対策についてもっと知っていただきたいと思います。😊

ソース: Bing との会話 2024/1/9
(1) 日本の若者、どう考えてるの？…データでみる「結婚 .... https://www.yomiuri.co.jp/life/20220608-OYT8T50029/
(2) 「なぜ最近の若者は結婚したがらないのか」と上から言う前に .... https://www.yomiuri.co.jp/otekomachi/20220311-OKT8T338209/
(3) ブライダル業界の今後の動向は？2023年の戦略を徹底解説 .... https://bridal.funaisoken.co.jp/column/2021trend/
(4) ブライダル業界の現状と今後の未来はどうなっていく .... 
https://bridal-biz.jp/column/111669/
(5) 晩婚化や未婚化が進んでいる原因は何？日本の具体的な対策とは. https://hoken-room.jp/money-life/7861
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